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【工作要点】

物流公司召开第二季度安委会会议。7月1日物流公司召开第二季度安委

会，总结上半年安全生产工作，安排部署下半年安全生产重点工作。

公司常务副总经理、安全总监郄兵辉会议指出：一是持续做好疫情防控常态

化工作，加强安全生产体系和制度建设，严格落实安全生产责任制相关要求，建

立健全安全生产各项制度和应急预案；二是对本次“安全生产月”活动做出总结，

找出管理不足之处，使公司在以后的生产工作中取长补短，达到以月促年，全年

无事故的目的；三是抓好信访稳定工作，排查矛盾隐患，落实化解责任、抓好整

改，切实保障公司信访工作的持续稳定；四是汛期要做好值班值守工作，遇到突

发事件做到快速反应、科学应对、依法处置，按规定及时、准确上报相关信息，

严禁迟报、谎报、漏报、瞒报。

物流公司召开七月份安全生产例会。7月15日下午，物流公司召开七月

份安全生产工作例会。

公司常务副总经理、安全总监郄兵辉要求，要深刻汲取重庆合川“6·28”

道路交通事故、上海公交车坠河事故，牢固树立安全生产红线意识，把安全生产

工作为一项政治任务，抓紧、抓好、抓实，确保各项安全生产工作落到实处。牢

记安全无小事，不要流于形式，强调各部室要深刻吸取事故教训，严格落实安全

生产政治责任，持续深入排查整治重大安全风险隐患，加强应急值守工作，确保

公司各项业务安全形势持续稳定。

【安全动态】

与井储物流公司签订安全生产责任书

2022年7月21日，由物流公司全资设立的“河北交投井储物流有限公司”（下

称“井储公司”）正式注册成立；公司安委办与“井储公司”签订安全生产责任

书。

制定新员工入职安全教育培训

为切实加强公司安全教育培训工作，落实安全生产责任体系，普及安全知识，

提高员工安全意识，物流公司制定了新员工入职三级安全教育培训。

下发太行公司安全隐患限时整改通知

根据《安全生产事故隐患排查治理制度》要求，太行食品公司截止目前仍有

多项整改要求没落实，已对该公司下发限期整改通知，责令其8月20日前整改完

毕。


